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Annotatsiya:Mazkur maqolada ijtimoiy xizmatlar tizimining inson 

kapitalini shakllantirish va rivojlantirishdagi o‘rni ilmiy-nazariy jihatdan tahlil 

qilingan. Ayniqsa, ta’lim, sog‘liqni saqlash, madaniyat, sport va ijtimoiy himoya 

xizmatlarining aholining bilim darajasi, mehnat qobiliyati, ijtimoiy faolligi hamda 

innovatsion salohiyatiga ta’siri ochib berilgan. Tadqiqot jarayonida ta’lim 

xizmatlari inson kapitalini shakllantirishdagi vazifalariga ko‘ra tasniflanib, 

ularning uzoq muddatli ijtimoiy-iqtisodiy samarasi asoslab berilgan. Shuningdek, 

O‘zbekistonda ijtimoiy xizmatlarni rivojlantirish bo‘yicha amalga oshirilayotgan 

islohotlar inson kapitalini iqtisodiy o‘sishning strategik omili sifatida qaror 

topayotganini ko‘rsatishi ilmiy jihatdan asoslanadi. Maqolada olingan xulosalar 

ijtimoiy xizmatlar sohasida davlat siyosatini takomillashtirish va barqaror iqtisodiy 

o‘sishni ta’minlashda amaliy ahamiyat kasb etadi. 

Kalit so‘zlar:ijtimoiy xizmatlar, inson kapitali, ta’lim xizmatlari, sog‘liqni 

saqlash, ijtimoiy himoya, barqaror iqtisodiy rivojlanish, innovatsion iqtisodiyot. 

Аннотация: В статье проведён научно-теоретический анализ роли 

системы социальных услуг в формировании и развитии человеческого 

капитала. Особое внимание уделено влиянию образовательных, 

медицинских, культурных, спортивных и социальных защитных услуг на 

уровень знаний населения, трудоспособность, социальную активность и 

инновационный потенциал. В ходе исследования классифицированы 

образовательные услуги в зависимости от их функций в формировании 

человеческого капитала, а также обоснована их долгосрочная социально-

экономическая эффективность. Кроме того, научно аргументировано, что 

реализуемые в Узбекистане реформы в сфере социальных услуг 

способствуют утверждению человеческого капитала в качестве 

стратегического фактора экономического роста. Полученные выводы имеют 

практическое значение для совершенствования государственной политики в 

сфере социальных услуг и обеспечения устойчивого экономического 

развития. 

Ключевые слова: социальные услуги, человеческий капитал, 

образовательные услуги, здравоохранение, социальная защита, устойчивое 

экономическое развитие, инновационная экономика. 

Abstract:The article provides a scientific and theoretical analysis of the role 

of the social services system in the formation and development of human capital. 

Particular attention is paid to the impact of educational, healthcare, cultural, sports, 

and social protection services on the population’s level of knowledge, labor 

capacity, social activity, and innovative potential. During the research, educational 
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services were classified according to their functions in the formation of human 

capital, and their long-term socio-economic effectiveness was substantiated. In 

addition, it is scientifically argued that the reforms being implemented in 

Uzbekistan in the field of social services contribute to establishing human capital 

as a strategic factor of economic growth. The conclusions obtained have practical 

significance for improving state policy in the social services sector and ensuring 

sustainable economic development. 

Keywords: social services, human capital, educational services, healthcare, social 

protection, sustainable economic development, innovative economy. 

Kirish. Inson kapitalini shakllantirish va rivojlantirish barqaror ijtimoiy-iqtisodiy 

o‘sishni ta’minlashning asosiy shartlaridan biri hisoblanadi. Jahon tajribasi shuni 

ko‘rsatadiki, iqtisodiy taraqqiyot sur’atlari aholining bilim darajasi, sog‘lomligi, 

kasbiy malakasi va ijtimoiy faolligi bilan uzviy bog‘liqdir. Mazkur omillar esa, 

avvalo, ijtimoiy xizmatlar tizimi, xususan ta’lim, sog‘liqni saqlash, madaniyat, 

sport va ijtimoiy himoya xizmatlari orqali shakllanadi. 

Ayniqsa, ta’lim xizmatlari inson kapitalining bazaviy tarkibiy qismi sifatida 

jamiyatning intellektual salohiyatini oshirish, innovatsion rivojlanishni ta’minlash 

va mehnat unumdorligini yuksaltirishda hal qiluvchi o‘rin tutadi. Shu bois, ijtimoiy 

xizmatlarni inson kapitalini shakllantirish nuqtai nazaridan ilmiy tahlil qilish va 

ularni vazifalariga ko‘ra tasniflash dolzarb ilmiy muammo hisoblanadi. 

Olib borilgan tadqiqot natijalari ijtimoiy xizmatlar tizimi, ayniqsa ta’lim xizmatlari 

inson kapitalini shakllantirish va rivojlantirishda hal qiluvchi ahamiyatga ega 

ekanini ko‘rsatdi. Tahlillar shuni tasdiqlaydiki, ta’lim xizmatlari inson hayoti 

davomida bosqichma-bosqich ravishda inson kapitalining jismoniy, intellektual va 

ijtimoiy tarkibiy qismlarini shakllantiradi. 

Tadqiqot natijasida ta’lim xizmatlarini inson kapitalini shakllantirishdagi 

vazifalariga ko‘ra maktabgacha ta’lim, umumiy o‘rta ta’lim, oliy ta’lim, kasb-hunar 

ta’limi hamda qo‘shimcha va uzluksiz ta’lim turlariga ajratish mumkinligi 

aniqlandi. Mazkur tasnif ta’lim xizmatlarining inson kapitalini shakllantirishda 

uzluksiz va tizimli xarakterga ega ekanini ko‘rsatadi. 

Aniqlanishicha, maktabgacha ta’lim inson kapitalini shakllantirishning eng yuqori 

ijtimoiy qaytimga ega bosqichi hisoblanib, ushbu bosqichda qilingan investitsiyalar 

kelgusida ta’lim natijalari, mehnat unumdorligi va ijtimoiy moslashuv darajasini 

sezilarli oshiradi. Umumiy o‘rta ta’lim esa aholining funksional savodxonligini 

ta’minlab, tanqidiy fikrlash, axborot bilan ishlash va raqamli ko‘nikmalarni 

shakllantirish orqali inson kapitalining bazaviy sifat ko‘rsatkichlarini 

mustahkamlaydi. 

Umuman olganda, tadqiqot natijalari ijtimoiy xizmatlar tizimining inson kapitalini 

rivojlantirish orqali barqaror ijtimoiy-iqtisodiy o‘sishni ta’minlashda strategik 

ahamiyatga ega ekanini tasdiqlaydi. Shulardan kelib chiqib, ta’lim xizmatlarining 

inson kapitalini shakllantirishdagi vazifalariga ko‘ra tasniflash mumkin (1. -jadval). 

Ta’lim xizmatlarini bunday tasniflash inson kapitalining shakllanishi va 

rivojlanishi uzluksiz, bosqichma-bosqich jarayon ekanini ilmiy jihatdan asoslash 

imkonini beradi. 
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Ijtimoiy xizmatlar tizimida ta’lim xizmatlarining inson kapitalini 

shakllantirishiga ko‘ra tasnifi 

1-jadval 

№ Ta’lim 

xizmatlari 

Asosiy mazmun va vazifasi Ijtimoiy samarasi 

1 Maktabgacha 

ta’lim 

Bolalarning jismoniy, 

intellektual va ijtimoiy 

rivojlanishini ta’minlaydi. 

Erta yoshda ta’limga qilingan 

sarmoya kelajakda yuqori 

ijtimoiy va iqtisodiy samara 

beradi. 

Erta ta’lim investitsiyalari 

eng yuqori ijtimoiy 

daromad keltiradi. 

2 Umumiy o‘rta 

ta’lim 

Barcha fuqarolarga bazaviy 

bilim va ko‘nikmalarni berish, 

funksional savodxonlikni 

ta’minlash. 

Tanqidiy fikrlash, 

muammoni yechish, 

axborot bilan ishlash, 

kommunikatsiya va 

raqamli ko‘nikmalarni 

shakllantiradi. 

3 Oliy ta’lim Yuqori malakali mutaxassislar 

tayyorlash, ilmiy tadqiqot va 

innovatsiyalarni rivojlantirish. 

Mehnat unumdorligi va 

inson kapitali sifatini 

oshirib, barqaror iqtisodiy 

o‘sishni ta’minlaydi. 

4 Kasb-hunar 

ta’limi 

Mehnat bozori talablariga mos 

amaliy ko‘nikmalarni 

shakllantirish. 

Nemis–Shveytsariya dual 

ta’lim modeli asosida eng 

samarali tizim sifatida 

baholanadi. 

5 Qo‘shimcha va 

uzluksiz ta’lim 

Ishchi kuchi malakasini 

doimiy oshirish, yangi va 

raqamli ko‘nikmalarni 

egallash. 

Innovatsion rivojlanish va 

iqtisodiy o‘sishning asosiy 

omili hisoblanadi. 

Jadvalda keltirilgan tasnif ta’lim xizmatlarining inson kapitalini 

rivojlantirishdagi rolini bosqichma-bosqich tizim sifatida namoyon etadi. Har bir 

ta’lim turi muayyan yosh yoki faoliyat davrida shaxsiy, kasbiy va iqtisodiy 

salohiyatni oshirishga xizmat qiladi. Shu bilan birga, ta’lim xizmatlari o‘ziga xos 

jihati bilan qisqa muddatda to‘g‘ridan-to‘g‘ri pul daromadini oshirmaydi, balki 

uzoq muddatli strategik investitsiya xarakteriga ega. 

Xulosa va takliflar 

Olib borilgan tadqiqot natijalari ijtimoiy xizmatlar tizimi, xususan ta’lim, sog‘liqni 

saqlash, madaniyat, sport va ijtimoiy himoya xizmatlarining inson kapitalini 

shakllantirish va rivojlantirishda hal qiluvchi ahamiyatga ega ekanini tasdiqladi. 

Inson kapitali sifati va samaradorligi ushbu xizmatlarning qamrovi, sifati hamda 

institutsional tashkil etilishi bilan bevosita bog‘liq ekani ilmiy jihatdan asoslandi. 

Tadqiqot jarayonida ta’lim xizmatlarining inson kapitalini shakllantirishdagi 

vazifalariga ko‘ra tasnifi taklif etildi va mazkur tasnif ta’limning uzluksiz, 
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bosqichma-bosqich investitsiya jarayoni ekanini ko‘rsatdi. Maktabgacha ta’limdan 

boshlab uzluksiz ta’limgacha bo‘lgan barcha bosqichlar inson kapitalining 

jismoniy, intellektual va ijtimoiy tarkibiy qismlarini rivojlantirishga xizmat qiladi.  

Shuningdek, tibbiy xizmatlar aholining mehnat qobiliyati, hayot sifati va 

demografik barqarorligini ta’minlash orqali inson kapitalining sifat 

ko‘rsatkichlarini yaxshilashi aniqlandi. Madaniyat va sport xizmatlari inson 

kapitalining ma’naviy va jismoniy tarkibiy qismlarini mustahkamlab, ijtimoiy 

faollik va ijodiy salohiyatni oshirishga xizmat qiladi. Ijtimoiy himoya xizmatlari 

esa zaif ijtimoiy guruhlarni qo‘llab-quvvatlash orqali ijtimoiy barqarorlikni 

ta’minlab, iqtisodiy tavakkalchiliklarni yumshatishda muhim institutsional rol 

o‘ynaydi. 

Yuqoridagi xulosalar asosida quyidagi ilmiy-amaliy takliflar ilgari suriladi: 

1. Ijtimoiy xizmatlarni inson kapitalini rivojlantirishga yo‘naltirilgan strategik 

institut sifatida davlat ijtimoiy-iqtisodiy siyosatining ustuvor yo‘nalishi sifatida 

belgilash zarur. 

2. Ta’lim va sog‘liqni saqlash xizmatlarida raqamli va yashil texnologiyalarni 

keng joriy etish orqali xizmatlar sifatini oshirish va inson kapitalining 

raqobatbardoshligini ta’minlash maqsadga muvofiq. 

3. Davlat-xususiy sheriklik mexanizmlarini takomillashtirish ijtimoiy xizmatlar 

sohasiga investitsiyalarni jalb qilish va xizmatlar qamrovini kengaytirishga 

xizmat qiladi. 

Umuman olganda, ijtimoiy xizmatlarni tizimli ravishda rivojlantirish inson 

kapitalini sifat jihatdan oshirish orqali milliy iqtisodiyotning barqaror va 

innovatsion rivojlanishi uchun mustahkam asos yaratadi. 
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Abstract. The thesis analyzes urgent tasks of green transformation related to 

energy efficiency, waste management, rational water use and climate resilience. 

The research shows that these directions should not be treated separately, because 

they form an integrated system of environmental and economic stability. Attention 

is given to the role of modern technologies, infrastructure policy and institutional 

coordination in reducing ecological pressure and increasing resource productivity. 

Keywords: green transformation, energy efficiency, waste, water resources, 

climate risks, infrastructure 

Аннотация. В тезисе анализируются актуальные задачи зеленой 

трансформации, связанные с энергоэффективностью, управлением отходами, 

рациональным использованием воды и климатической устойчивостью. 

Показано, что эти направления нельзя рассматривать отдельно, поскольку 

они формируют единую систему экологической и экономической 

стабильности. Особое внимание уделено современным технологиям, 

инфраструктурной политике и институциональной координации. 
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Qog’oz bichimi 210×297 1/16.  

«Times New Roman» garniturasi.  

Shartli bosma tobog’i 29,75.  

Аdadi 50 nusxa. Buyurtma raqami: N-33 

 

 

 

 
 

«NAVRO‘Z POLIGRAF» МCHJ matbаа  

bo‘limida chop etildi.  

Таsdiqnomа: 374736 29.08.2024-yil.  

Sаmarqand shahri, Х.Аbdullayev ko‘chasi, 63-uy. 
 

 

«TURON NASHR» nashriyoti  

100129. O‘zbekiston Respublikasi 

Samarqand viloyati, Samarqand shahri,  

Xo‘ja Ahror Valiy ko‘chasi, 37-uy.  

         Таsdiqnomа: № 4174 (22.09.2020-y.) 


