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Аннотация. В современных социально-экономических теориях человеческий 

капитал признаётся важнейшим ресурсом устойчивого развития. Человеческий капитал 
– это рабочая сила, обладающая врожденными, сформированными и накопленными 
знаниями, навыками, способностями и здоровьем, которые при использовании в 
трудовом процессе обеспечивают определенную выгоду своему обладателю в виде дохода 
и экономике страны в целом. Однако зачастую игнорируется тот факт, что 
возможности индивида по накоплению этого капитала не равны и напрямую зависят от 
условий его бытия – экономической среды, в которой он живёт и действует. В данной 
статье мы рассмотрим, каким образом материальные условия определяют 
возможности формирования и реализации человеческого капитала, и как это влияет на 
экономику в целом.  

Ключевые слова: человеческий капитал, материальные условия, социальное 
неравенство, Узбекистан, образование, здравоохранение. 
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Annotatsiya. Zamonaviy ijtimoiy-iqtisodiy nazariyalarda inson kapitali barqaror 

rivojlanishning eng muhim manbai sifatida tan olingan. Inson kapitali bu tugʻma, shakllangan va 
toʻplangan bilim, koʻnikma, qobiliyat va sogʻliqqa ega boʻlgan ishchi kuchi boʻlib, u mehnat 
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emasligi va uning yashash sharoitlariga, u yashaydigan va harakat qiladigan iqtisodiy muhitga 
bevosita bogʻliqligi eʼtiborga olinmaydi. Ushbu maqolada biz moddiy sharoitlar inson kapitalini 
shakllantirish va amalga oshirish imkoniyatlarini qanday belgilashini va bu umuman 
iqtisodiyotga qanday taʼsir qilishini koʻrib chiqamiz. 
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Abstract. In modern socio-economic theories, human capital is recognized as the most 
important resource for sustainable development. Human capital is a labor force with innate, 
formed and accumulated knowledge, skills, abilities and health, which, when used in the labor 
process, provide certain benefits to its owner in the form of income and the economy of the country 
as a whole. However, it is often ignored that the individual's ability to accumulate this capital is 
not equal and directly depends on the conditions of his existence, the economic environment in 
which he lives and operates. In this article, we will look at how material conditions determine the 
possibilities of forming and implementing human capital, and how this affects the economy as a 
whole. 

Keywords: human capital, material conditions, social inequality, Uzbekistan, education, 
healthcare, labor. 

 
Введение. 
Идея о том, что «бытие определяет сознание», занимает одно из центральных мест 

в философии и находит практическое отражение в социально-экономической политике. 
С экономической точки зрения бытие — это совокупность материальных условий, 
определяющих повседневную жизнь человека: потребление, труд, доход, жильё, доступ 
к образованию и здравоохранению. Человеческий капитал как совокупность знаний, 
навыков и здоровья индивида не формируется изолированно — он является 
производной от социальной среды. В статье рассматривается, каким образом уровень 
жизни влияет на развитие человеческого капитала, с фокусом на Узбекистан. 

 
Обзор литературы 
Проблема влияния экономических условий на развитие человеческого капитала 

активно исследуется в рамках различных направлений социально-экономической 
науки — от классической философии до современной институциональной и 
неоклассической экономики. 

Одним из первых теоретиков, обозначивших зависимость сознания человека от его 
материального положения, был Карл Маркс (1961). В своих трудах он утверждал, что 
материальное бытие определяет социальное сознание, а значит, и поведение, и 
развитие индивида. И это утверждение справедливо и применительно к человеческому 
капиталу: человек развивается в рамках тех условий, которые предоставляет ему 
общество. Его идеи легли в основу теории исторического материализма, где 
общественно-экономическая формация определяет возможности для саморазвития 
личности. 

Развитие концепции человеческого капитала в XX веке получило более 
прагматическое и количественное выражение. В работах таких исследователей, как 
Теодор Шульц (1961) и Гэри Беккер (1993), человеческий капитал рассматривается как 
совокупность знаний, навыков и здоровья, в которые можно инвестировать с целью 
повышения производительности и экономической эффективности. Однако 
классическая теория Шульца (1961) и Беккера (1993) недостаточно учитывает влияние 
социально-экономического контекста, в котором живёт индивид. 
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С конца XX века усиливается интерес к институциональным и социальным 
аспектам развития человеческого капитала. Например, Амартья Сен (1999)  
подчеркивал, что человеческое развитие невозможно без создания «возможностей» — 
свободы выбора, доступного здравоохранения и образования. В своей концепции он 
фактически расширил экономическую трактовку человеческого капитала, подчеркнув 
роль условий жизни как основы для реализации потенциала человека. 

Исследования ЮНИСЕФ, Всемирного банка и ОЭСР также подчеркивают, что 
бедность, неравенство, гендерная дискриминация и географическая изоляция серьёзно 
ограничивают возможности накопления человеческого капитала. Например, в Докладе 
о развитии человека ООН 2023 года отмечается, что низкие уровни вложений в 
социальную инфраструктуру в развивающихся странах ведут к долговременным 
утратам в когнитивных и трудовых способностях населения (UNDP, 2023). 

Современные эмпирические исследования, в том числе работы Джеймса Хекмана 
(2006), доказывают, что условия раннего детства и материальная обеспеченность семей 
являются ключевыми факторами, определяющими будущие образовательные и 
профессиональные траектории. Его модель жизненного цикла развития подчёркивает, 
что инвестиции в человеческий капитал наиболее эффективны на ранних этапах жизни. 

Также важно отметить исследования Пьера Бурдьё (2005), в которых 
подчёркивается взаимосвязь между экономическим, культурным и социальным 
капиталом. По его мнению, экономическое положение индивида напрямую влияет на 
доступ к культурным и образовательным ресурсам, что в дальнейшем формирует его 
жизненный путь и социальную мобильность. 

Таким образом, современные теоретические и эмпирические подходы сходятся в 
том, что материальные условия – критически важный фактор, влияющий на развитие 
человеческого капитала. Это подтверждает актуальность интегративного подхода, 
учитывающего не только индивидуальные усилия, но и структурные условия, 
создаваемые экономической и социальной политикой государства. 

 
Методы исследования.  
В процессе исследования использованы методы индукции и дедукции, 

комплексная оценка, логический и сравнительный анализ, статистические и 
экспертные оценки. 

 
Анализ и выводы. 
Развитие человеческого капитала в Узбекистане в последние годы стало 

приоритетом государственной политики. Однако анализ социальных и экономических 
реалий показывает, что материальные условия по-прежнему остаются ключевым 
барьером на пути раскрытия потенциала населения. 

Во-первых, сохраняется неравномерность доступа к качественному образованию и 
здравоохранению между городскими и сельскими районами. По данным ЮНИСЕФ 
(2021), дети из сельской местности имеют ограниченный доступ к современным 
образовательным учреждениям, цифровым ресурсам и квалифицированным педагогам, 
что сужает их возможности для развития в долгосрочной перспективе. 

Если государство желает добиться увеличения объема человеческого капитала, то 
основным фактором для этого является повышение качества и доступности 
образования.  

Сфера образования имеет особое значение для общественного производства как 
система, формирующая человеческий потенциал и человеческий капитал государства, 
обеспечивающая его эффективное воспроизводство. Современное состояние системы 
образования определяет дальнейшее формирование, развитие и возможности 
реализации человеческого капитала, так как услуги образования являются услугами 
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отсроченного действия. Следовательно, конкурентоспособность национальной 
экономики также напрямую зависит от развития системы образования в настоящем.  

Рост образования в стране может способствовать снижению неравенства, 
увеличению отдачи от других активов, росту социальной стабильности, снижению 
уровня преступности, увеличению продолжительности жизни и т.д. Более высокий 
уровень образования дает также и более высокие показатели здоровья. 

Во-вторых, уровень бедности и неформальной занятости остаётся высоким, 
особенно среди женщин и молодёжи (уровень безработицы среди женщин в 2023 году 
составил 6,64%, что значительно выше по сравнению с 3,33% у мужчин (World Bank, 
2024); показатель безработицы среди молодежи (15–24 лет) составил 10,94%). Это 
означает, что большая часть населения фокусируется на удовлетворении базовых 
потребностей, а не на долгосрочных инвестициях в своё образование, здоровье и 
профессиональное развитие. Например, среди женщин, особенно в регионах, 
распространена экономическая зависимость от семьи, что снижает мотивацию к 
участию в экономической жизни и ограничивает развитие навыков. Многие женщины, 
проживающие в сельских районах, по-прежнему подвергаются дискриминации и 
маргинализации и находятся в неблагоприятном социально-экономическом 
положении, в частности ввиду ограниченности или отсутствия у них доступа к 
экономическим ресурсам и возможностям, достойной работе, социальной защите, 
качественному образованию здравоохранению, включая медицинское обслуживание, 
правосудию, устойчивым и время - и трудосберегающим технологиям и 
инфраструктуре, воде и санитарии и иным ресурсам (World Bank, 2024).  

В 2023 году уровень участия женщин в рабочей силе был более чем на 30% ниже, 
чем у мужчин (World Bank, 2024). Отсутствие таких услуг, как водоснабжение, 
электричество и дошкольное образование, увеличивает временную нагрузку на 
женщин, особенно в отдалённых и сельских районах, что ограничивает их 
экономическое участие. В 2022 году 75% безработных женщин трудоспособного 
возраста назвали ведение домашнего хозяйства и уход за членами семьи причиной 
отсутствия работы (World Bank, 2024). Проживающие в сельских районах женщины и 
девочки выполняют непропорционально большую долю неоплачиваемой работы по 
уходу и ведению домашнего хозяйства и что такое неравномерное распределение 
обязанностей серьезно ограничивает возможности женщин и девочек в плане 
завершения или продолжения образования и обучения, участия в оплачиваемой 
трудовой деятельности и возвращения к такой деятельности и карьерного развития, а 
также их экономические возможности и возможности ведения предпринимательской 
деятельности и может приводить к разрыву в том, что касается социальной защиты, 
оплаты труда и пенсионного обеспечения. 

Инвестиции в женское образование – это один из наиболее эффективных способов 
достижения демографического дивиденда для Узбекистана, что подтверждается 
наблюдаемой взаимосвязью между более высоким уровнем образования женщин и 
более низким уровнем рождаемости. В то время, как ранние браки (cсогласно данным 
статистики в Узбекистане 53,9% браков заключаются женщинами в возрасте 20–30 лет 
и 37,7 % — среди женщин до 20 лет) (Marriage trends in Uzbekistan, 2024), способствуют 
повышению рождаемости, получение качественного образования приводит к снижению 
рождаемости и повышению производительности (Доклад, 2013). Кроме того, расширяя 
права и возможности женщин в обретении социальной, экономической и политической 
независимости, страна формирует более справедливое общество, в котором все 
граждане в равной степени вовлечены в развитие страны.  

По данным Национального комитета Республики Узбекистан по статистике 
Республики Узбекистан, уровень бедности в 2024 году составил 8,9% населения. Самый 
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низкий показатель бедности — в Навоийской области (5,7%), самый высокий — 
в Хорезмской (11,9%)1.  

Для оценки материального благосостояния населения используется следующая 
система показателей: средняя оплата труда работников; покупательная способность 
населения на основе средней заработной платы и пенсии; минимальный 
потребительский бюджет по основным социально-демографическим группам 
населения; прожиточный минимум, потребительская корзина и структура 
потребительских расходов различных социально-демографических групп населения. 
Уровень доходов, в том числе заработной платы населения сопряжен с социальным 
благополучием семьи. В зависимости от уровня доходов человек достигает 
определенной цели: выживания, материального достатка, развития. 

В качестве критерия бедности Министерством экономического развития и борьбы 
с бедностью Республики Узбекистан разработана и рассчитана величины минимальных 
потребительских расходов (Постановление, 2021).  

Минимальные потребительские расходы - расчетная величина минимальных 
расходов на продовольственные и непродовольственные товары и услуги, необходимые 
для здоровой жизни домашних хозяйств, на основе изучения реальных величин и 
состава потребления. 

Мы можем сделать вывод о том, что минимальные потребительские расходы это 
есть прожиточный минимум, так как «прожиточный минимум — стоимостная величина 
достаточного для обеспечения нормального функционирования организма человека и 
сохранения его здоровья набора пищевых продуктов, а также минимального набора 
непродовольственных товаров и услуг, необходимых для удовлетворения основных 
социальных и культурных потребностей личности» (Вороновой, 2011). 

По данным ООН, показатель международной черты бедности «Просто бедные» 
рассчитанной ООН, установлен на уровне 3,1 доллара в день., а крайняя бедность 1,9 
доллара в день (CBU, 2025).  Кроме того, в связи с тем, что бедность по уровню доходов 
не отражает доступа к коммунальным услугам, здравоохранения или образования, был 
введен показатель многомерной бедности. Данный показатель только планируют 
внедрить в Республике. 

Если же считать, что человек находящийся в черте бедности потребляет товаров и 
услуг минимум на 1,90$ в день, то посчитав в перерасчете на суммы и на 30 дней, 
получится 723 900 сум (1$ по курсу ЦБ составляет 12700 сум) (Всемирная организация 
здравоохранения, 2020) без учета его иждивенцев. А минимальные потребительские 
расходы составляют 669000 сум. На наш взгляд, установленный уровень минимальных 
потребительских расходов представляется недостаточным даже для удовлетворения 
базовых продовольственных потребностей населения, не говоря уже о более широких 
аспектах развития человеческого капитала. Данная сумма не обеспечивает условий, 
необходимых для сохранения и полноценной реализации врождённых способностей и 
потенциала личности. Физическое и интеллектуальное развитие человека, состояние 
его здоровья, профессиональная подготовка зависят от уровня жизни, а именно объемов 
доходов и структуры расходов. Несомненно, доходы, в первую очередь оплата труда, 
позволяют определить уровень жизни, однако именно изменения в объеме и структуре 
потребительских расходов являются более точным индикатором уровня жизни 
населения. 

В-третьих, доступ к здравоохранению. Капитал  здоровья – это, основа и условие 
функционирования человеческого капитала. Запас здоровья определяет возможность 
использования человеком его трудовых качеств и влияет на производительность труда. 
Не обладая достаточным уровнем здоровья, невозможно плодотворно реализовывать 
интересы, связанные с трудовой деятельностью.  
                                                           
1 Национальный комитет Республики Узбекистан по статистике //www.stat.uz  
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Капитал здоровья представляет собой инвестиции в человека, осуществляемые с 
целью формирования, поддержания и совершенствования его здоровья и 
работоспособности. Капитал здоровья является несущей конструкцией, основой для 
человеческого капитала вообще. Инвестиции в здоровье, его охрана, способствующие 
сокращению заболеваний и смертности, продлевают трудоспособную жизнь человека, 
следовательно, и время функционирования человеческого капитала в экономической 
системе. 

Мировая практика показывает, что инвестиции в сферу здравоохранения являются 
высокоэффективными. По оценкам Всемирной организации здравоохранения (ВОЗ), 
вложения в профилактику заболеваний, вакцинацию, здравоохранение и психическое 
здоровье могут давать отдачу в 3–5 раз выше первоначальных затрат (World Bank, 2021).  

В 2020 году Всемирный банк оценил (2024), что каждые $1, вложенные в 
улучшение здоровья и питания детей, приносят от $4 до $35 экономической выгоды в 
долгосрочной перспективе. В странах с низким и средним уровнем дохода затраты на 
здравоохранение рассматриваются как мультипликативный фактор, усиливающий 
другие формы вложений в человеческий капитал – такие как образование и 
профессиональная подготовка. 

В Узбекистане здоровье населения также признаётся критически важным 
элементом национальной стратегии развития человеческого капитала. 

По данным Всемирного банка, около 30–40 % всех расходов на здравоохранение в 
стране до сих пор приходится на личные средства граждан, что снижает доступ к 
медицинским услугам среди уязвимых слоёв населения (Всемирный банк, 2022). 

Основные причины преждевременной смертности включают болезни системы 
кровообращения, онкологические заболевания и сахарный диабет — заболевания, в 
значительной степени зависящие от условий жизни, уровня образования и социального 
поведения. 

Кроме того, наблюдается региональное неравенство в доступе к здравоохранению: 
в отдалённых районах (например, Каракалпакстане и Сурхандарьинской области) 
уровень обеспеченности медицинским персоналом и качеством услуг значительно 
ниже, чем в Ташкенте. По данным 2022 года, уровень обеспеченности населения 
Узбекистана врачами составляет 27,1 врача на 10 000 человек в среднем по стране. 
Однако разброс по регионам значителен: Республика Каракалпакстан – 25,9 врачей, 
Сурхандарьинская область – 15,5 врачей, город Ташкент – 64,4 врача на 10 000 человек 
(Marriage trends in Uzbekistan, 2024).  

 
Выводы. 
Основные элементы человеческого капитала напрямую зависят от уровня и 

качества жизни. Последние представляют собой не только ключевую социально-
экономическую категорию, отражающую структуру человеческих потребностей и 
степень их удовлетворения, но и являются комплексным понятием, включающим в себя 
взаимосвязь таких составляющих, как сам человек – как биологическое и духовное 
существо, его жизнедеятельность и условия её осуществления. Повышение уровня 
жизни выступает не только следствием экономического роста, но и важным фактором, 
обеспечивающим его.  

Очевидно, что физическое и умственное развитие личности, её здоровье, 
способности и профессиональные навыки формируются под влиянием структуры и 
объёма потребляемого питания, условий проживания, доступности медицинских услуг, 
а также объёмов и состава потребления в целом, включая сферу образования и 
культуры. 

Материальные условия формируют не только возможности, но и мотивационные 
установки. Люди, живущие в условиях экономической нестабильности, не 
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ориентированы на долгосрочные инвестиции в развитие, поскольку приоритетом 
становится выживание, а не образование или профессиональный рост. 
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